prognos

Data-Analyst (d/m/w) Okonometrie, Statistik

Vollzeit (40 Std./Woche) | Standort Freiburg (auf Wunsch Minchen oder Berlin méglich) | ab sofort
zur Verstarkung im Bereich Volkswirtschaft und gesellschaftliche Grundsatzfragen gesucht.

Wer heute die richtigen Entscheidungen fir morgen treffen will, bendtigt gesicherte Grundlagen. Die
Prognos AG - eines der altesten Wirtschaftsforschungsunternenmen Europas - liefert sie. Seit tber 60 Jah-
ren unterstitzen wir private Unternehmen, Verbande, Stiftungen und o6ffentliche Auftraggeber dabei, tragfa-
hige Strategien fur ihre Zukunft zu entwickeln - durch Forschung, Beratung und Begleitung. Wir sind immer
auf der Suche nach analytischen und kreativen Denkerinnen und Denkern, die Lust haben, unsere Zukunft
aktiv mitzugestalten.

Arbeiten bei Prognos: Was konnen Sie erwarten?

Als Teil eines unserer Teams fordern Sie Bewegung und Wandel in Gesellschaft, Wirtschaft und Politik -
faktenorientiert und politisch unabhangig. Wir achten in besonderem Mafe auf eine wertschatzende, kolle-
giale und motivierende Unternehmenskultur. Mehr Gber uns als Arbeitgeber: www.prognos.com/karriere

lhre Aufgaben

m Als Data-Analyst/in sind Sie eng in unsere Projekt-Teams eingebunden.

m Sie recherchieren, aktualisieren und prufen notwendige Datenbestande fur die Verwendung in unseren
6konomischen Modellen.

m Sie Ubernehmen die Datenauswertung und -visualisierung und entwickeln die empirischen Grundlagen
unserer Studien, Evaluationen und Beratungsprojekte.

m  Sie unterstitzen das Team bei der Pflege und Weiterentwicklung unserer Modelle.

lhr Profil

m Sie sind Experte/Expertin in quantitativen Methoden (etwa Okonometrie, Statistik, Mikrosimulation)
und verfugen Uber einen entsprechenden universitaren Abschluss und ggf. bereits Schnittstellen zu
wirtschafts- oder sozialwissenschaftlichen Bereichen.

m Sie haben Interesse daran, Ihre Kenntnisse in der 6konomischen Politikberatung einzusetzen.

m Sie beherrschen neben den ublichen Office Programmen insbesondere R, Python und ggf. weitere An-
wendungen.

Sie mochten Teil der Prognos werden und sich bewerben?

Bitte nutzen Sie hierzu unter Angabe des méglichen Eintrittsdatums, lhrer Gehaltsvorstellung und der Refe-
renznummer WGS-03 bis spatestens zum 24.10.2021 unser Bewerbungsportal www.prognos.com/bewer-
bung.

Wir wertschétzen Vielfalt und begriiBen daher alle Bewerbungen - unabhéangig von Geschlecht, Nationali-
tat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identitéat.

Melanie Nogossek

Leitung Personalmanagement/Recruiting
Telefon: +49 211 913 16-125

E-Mail: bewerbung@prognos.com




